
ZARZADZENIE NR 1/2015

LUBUSKIEGO WOJEWODZKIEGO

INSPEKTORA OCHRONY SRODOWISKA

z dnia 23 stycznia 2015 r.

w sprawie Programu zarza^dzania zasobami ludzkimi
w Wojewodzkim Inspektoracie Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 2 lit.a ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o sKizbie
cywilnej (t.j. Dz.U. z 2014, poz. 1111 z pozn. zm.) zarzajdza sie, co nastepuje:

§1.W celu zapewnienia efektywnego i zgodnego z prawem zarza_dzania zasobami
ludzkimi w Wojewodzkim Inspektoracie Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze, wprowadza
sie ..Program zarza,dzania zasobami ludzkimi w Wojewodzkim Inspektoracie Ochrony
Srodowiska w Zielonej Gorze" stanowia_cy zata_cznik do zarza_dzenia.

§ 2. llekroc w zarza_dzeniu/programie jest mowa o:

1) Wojewodzkim Inspektorze - nalezy przez to rozumiec Lubuskiego Wojewodzkiego
Inspektora Ochrony Srodowiska;

2) Wojewodzkim Inspektoracie (Inspektoracie) - nalezy przez to rozumiec
Wojewodzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze;

3) wydziatach - nalezy przez to rozumiec wydziaiy i Delegature;

4) procedurach/zasadach - nalezy przez to rozumiec dokument o charakterze
wewnetrznym obowia.zuja.cy w Wojewodzkim Inspektoracie, zatwierdzony przez
Wojewodzkiego Inspektora, ktory okresla sposob postepowania wymagany w
zwia.zku z realizacj^ okreslonego zadania;

5} Programie - nalezy przez to rozumiec Program zarzqdzania zasobami ludzkimi
w Wojewodzkim Inspektoracie Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze.

§ 3. Wykonanie zarza.dzenia powierza sie naczelnikom/kierownikom komorek
organizacyjnych Wojewodzkiego Inspektoratu.

§4. Traci moc zarza.dzenie: 12/2014 z dnia 23.12.2014 r.

§ 5. Zarza.dzenie obowiqzuje od dnia podpisania.
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